莱商银行2018年社会招聘启事（聊城地区）

莱商银行是经中国银行业监督管理委员会批准设立的股份制商业银行，多年来，坚持走规范发展、改革创新、文化兴行、品牌竞争之路，已经成长为一家发展理念先进、公司治理完善、内部控制严密、管理机制高效、经营效益优良的区域性品牌银行。
2013年12月，莱商银行聊城分行正式挂牌营业，现有4个职能部室和6家营业网点，其中市辖区4家网点，临清市和阳谷县各有1家网点。莱商银行聊城分行自成立以来，以“做客户放心满意的银行”为愿景，坚持“服务地方经济、服务中小企业、服务城乡居民”的市场定位，打造聊城“中小企业的伙伴银行、水城人民贴心的银行”，力促金融服务与地方经济、文化融为一体，为当地金融市场带来了新的生机和活力，走出了一条差异化、特色化发展道路，树立了管理有序、服务优质、运营高效、资产优良的良好银行形象，曾连续荣获聊城市2014-2016年度“小微企业金融服务十佳”、总行“小微金融服务先进单位”、“资产质量奖”、2016年度聊城市“金融工作先进单位”、“脱贫攻坚先进单位”等多项荣誉称号。为满足经营发展需要，现面向聊城地区招聘专业岗位人员。
一、工作地点
聊城市区、临清市及阳谷县
二、招聘岗位及条件
（一）管理人员
1.全日制本科及以上学历，年龄不超过40周岁（1978年1月1日以后出生），条件优秀者可放宽要求，从业期间无重大岗位风险责任，身体健康，服从分配；
2.具有5年以上商业银行工作经历，担任过一级支行行长(副行长)或分行部门中层管理职务,条件优秀者可放宽要求；
3.熟悉聊城地区市场情况，具有一定的客户资源和良好的人脉关系，具有履行岗位职责所必须具备的专业知识和身心素质；
4.具有较强的组织管理能力、协调能力、市场开拓能力及风险识别能力；
5.遵纪守法、诚实守信、廉洁自律、具有良好的职业道德、强烈的事业心和责任感，未受过党纪政纪处分、组织处理；
6.符合本行员工回避制度要求和银监部门高管任职资格条件。
（二）客户经理
1.具有本科及以上学历，年龄不超过35周岁（1983年1月1日以后出生）,业绩或综合素质特别突出者，学历可放宽至大专，从业经历要求可适当放宽，从业期间无重大岗位风险责任，身体健康，服从分配；
2.具备较高的政治思想素质和职业道德修养，有较强的责任心和事业心，爱岗敬业，遵纪守法，廉洁自律，无不良行为记录；
3.熟悉市场环境，具有一定社会资源；
4.熟悉国家经济金融政策和法律法规，掌握银行资产、负债和中间业务产品的运作方式，了解本行优势业务特点，熟悉银行业务的各项操作流程；
5.能够对市场细分、市场定位、营销手段等方面进行综合运用，具备一定的金融产品营销能力；
6.能够对客户进行综合判断分析，对客户风险有预见力，具备一定的组织协调能力及分析问题、解决问题的能力；
7.具有较强的社交、公关能力，掌握相应的公关技巧，讲求营销艺术，注重服务质量，能较好地融洽银企关系，团队协作精神强。
（三）综合柜员（劳务派遣制）
1.全日制大专及以上学历，年龄26周岁以下（1992年1月1日以后出生）；
2.遵纪守法，品德良好，无不良记录，身体健康，认同本行企业文化，服从本行经营管理理念和工作安排；
3.具有较强的语言表达能力和沟通能力，具有良好的职业素养和形象气质；
4.工作期间无重大岗位风险责任；
5.具有银行相关工作经验者（含劳务派遣经验）、在市辖区、临清及阳谷当地有较丰富的客户资源者，可优先录用。
三、报名方式
（一）登录莱商银行网站(网址：www.lsbankchina.com），下载《莱商银行2018年社会招聘报名表（聊城地区）》。
（二）应提供的应聘资料：
1.莱商银行2018年社会招聘报名表（聊城地区）；
2.身份证（彩色复印件）；
3.本人户口簿或户籍证明（彩色复印件）;
4.本人学历及学位证书（彩色复印件）；
5.招聘岗位要求的相关资质证明文件（彩色复印件）；
6.本人近期免冠1寸彩色工作照1张，本人近期免冠5寸或6寸彩色生活照1张。
注：应聘资料不全者不予受理，身份证等资料切勿邮寄原件。除此之外，应聘者还可提供已取得且真实有效的相关专业技能、从业资格、职业能力等国家认可的资格证书或认证证明资料的复印件，在招聘中本行将作为参考依据。
（三）报名时间及邮寄地址
报名时间截止至2018年7月18日。请于2018年7月18日前（以邮戳日期为准）将应聘资料以EMS特快专递函寄：山东省聊城市向阳路129号莱商银行聊城分行综合部，邮编：252000，联系人：谢先生，电话： 0635-8761122。
四、相关说明
（一）工作能力、工作业绩、客户资源特别优秀者可适当放宽招聘条件。
[bookmark: _GoBack]（二）招聘设有资格审核、面试、体检等环节，各环节均择优选拔入围人员。应聘者应确保所留联系方式的畅通，因联系方式变更无法接收通知者责任自负，若某环节未通过，本行不再通知。 
（三）应聘者应对应聘资料信息的真实性负责，如与事实或招聘条件不符，本行可在招聘任一环节取消其应聘资格。应聘资料本行严格保密，恕不退还。自应聘资料邮寄日起三个月内未收到通知者，视作未通过。
（四）应聘人员一经录用即可享受在聊城地区银行业具有竞争力的薪酬待遇。
　　 
附件：莱商银行2018年社会招聘报名表（聊城地区）
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